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MnaH meponpusTUiA
M0 COXPaHEHWIO 1 Pa3BUTUIO FOCY/AaPCTBEHHBIX H3bIKOB
Pecnybnukn TaTapcTtaH

Myununnaibmuoe GrokeTHOR JIOLIKOIbHOE ofpasoBaTeibHOe yupesaenne
«lTopyunxosexknii  aerexnii  cax  «Kosocok» obmepassupaiomero Buga 3auHckoro
MYHHUHIAALHOTO paiiona Pecry6ankn Tataperan

Taraperan Pecnydankacst 3aii mynuunnane paiionsr «omymn yeem Topenaare «SIkTer
KOMrbI3»  Oaganap  0akyachbl»  MIKTINKIYe Oeqem  OHpPY MyHHuMnaab  Glomker
yupexenmncce

[aan MeponpusiTuit
1O COXPANENUIO 1 paseUmMuIo 20¢y0apCmeenbIX A3bIKOG U Kyabmyp Hapooos PT
ua 2015 - 2020 r.r.

OcHosHbIe 31241

1. AKTyamu3upoBats M PAaciMpATe 3HAHWS O MPONLIOM H HactoseM PecnyOunku
Tartapcran, e€ A0CTONPHMEHATEIBHOCTAX, MPUPOAE, IKH3HH JHONEH, HAPOIHBIX
NPOMbICTIAX, HALMOHATBHOMN KyXHe, CHMBOTIHKE, (DOJIBKIOpE.

2. DopMHpOBATE A3BIKOBYIO PA3BHBAIOLLYIO CPEelly M Pa3BUBaTh MHTEPEC K TATapcKkoMy
A3BIKY, HALLMOHAILHON KyJIBType.

3. BocnureiBath y [JeTel IOLIKONLHOTO BO3pacTa HPABCTBEHHO — MATPHOTHYECKUE
KauecTBa Ha OCHOBE MPHOGUICHMS K KyTbTYPHOMY HAClIeJHIO TaTapckoro (pycckoro)
Hapoaa. Bocmmnreate wuHTepec Kk nosHaHuio. PopmuposaTh g06poiesaTenbHOe
OTHOILUEHHE APYT K JPYTY, BBI3LIBATD JKeIaHHe IOMOTaTh JAPYTHM.

Ne Coaepzaanue meponpusitaii Cpor OrBeTcTBeHHbIil

HenoJanenus 3a HenoJHeHne

LH3YUYEHHE FOCYJIAPCTBEHHDIX SI3bIKOB B JOMIKOJILHOM YUPEKIEHUN

I TTPONOMAKNTE H3YUEHHE TOCYAaPCTBEHHBIX A3bIKOB cornacHo Bocnurarean

PecnyGauku Tatapetan 8 pasHbix oGbemax no YMK: yueGHoro

=B 2 —yX pa3sHOBO3DACTHIX IPyNrfax-  Pycckhe rpynnasi | naana
3YUEHIE POAHOTO H TATAPCKOTO A3biKa

2, Koneyanraiimm A0s ne1aroros: COrIacHoO BOCTIHTATENH,
- METOMIMECKOE COMPOBOKICHHE OPFraHU3aLMi paGoThl B rOA0BBIX
JIOY 10 BOCTIHTAHMIO 1 00YUEHMIO TATAPCKOMY AI3bIKY B n7IaHOB PaGoThi

COBPEMEHHBIX yea0BHAX cormacHo PI'OCO;
- o peamatin YMK «0BOpHM no-TaTapekun»;
- COBEPLUCHCTBOBAHNE 3IHAHMIT PYCCKOA3bIUHBIX (1€ArOroB
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протокол №3 от 02.09.2013 г.
План мероприятий
 по сохранению и развитию государственных языков
 Республики Татарстан
 Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение «Поручиковский детский сад «Колосок» общеразвивающего вида Заинского муниципального района Республики Татарстан
Татарстан Республикасы  Зәй муниципаль районы  «Гомуми үсеш төрендәге «Якты коңгыз» балалар бакчасы» мәктәпкәче белем бирү  муниципаль бюджет учреждениесе
План мероприятий
по сохранению и развитию государственных языков и культур народов   РТ
на 2015 - 2020 г.г.

Основные задачи:
1. Актуализировать и расширять знания о прошлом и настоящем Республики Татарстан, её достопримечательностях, природе, жизни людей, народных промыслах, национальной кухне, символике, фольклоре.

2. Формировать языковую развивающую среду и развивать интерес к татарскому языку, национальной культуре. 
3. Воспитывать у детей дошкольного возраста нравственно – патриотические качества на основе приобщения к культурному наследию татарского (русского) народа. Воспитывать интерес к познанию. Формировать доброжелательное отношение друг к другу, вызывать желание помогать  другим.
	№
	Содержание мероприятий
	Срок
исполнения
	Ответственный
за исполнение

	1.ИЗУЧЕНИЕ ГОСУДАРСТВЕННЫХ ЯЗЫКОВ В ДОШКОЛЬНОМ УЧРЕЖДЕНИИ

	1.
	 Продолжить изучение государственных языков Республики Татарстан в равных объемах по УМК:
- в 2 –ух разновозрастных группах-   русские группаы изучение родного и татарского языка
	согласно учебного плана

	Воспитатели 

	2.
	Консультации для педагогов:
-  методическое  сопровождение  организации работы в ДОУ по воспитанию и обучению татарскому языку в современных условиях согласно ФГОС0;
- по реализации УМК «Говорим по-татарски»;

- cовершенствование знаний русскоязычных педагогов  государственным языкам РТ с  использованием  УМК в обучение детей»;
- cистематизация работы педагогов с родителями по использованию УМК.

	 согласно годовых планов работы
	воспитатели,


	3.
	Участие в работе муниципальных методических объединений, семинарах, конкурсах
	Ежегодно
	Воспитатели 


	4.
	Сохранение и возрождение национальных традиций и обычаев
Проведение национальных праздников:
- «Навруз»
- «Масленица»
- «Сабантуй»
- «Карга боткасы»
- «Сөмбелә»
- «Яблочный спас»
	Ежегодно
	Воспитатели 


	5.
	Обеспечить  качественное  обучение  государствен ным языкам Республики Татарстан:
-тематический контроль по использованию УМК в группе;
- использование ИКТ при обучении татарскому языку;
- обогащение предметно – развивающей среды в группах;

- создание языковой среды.
	Ежегодно
согласно годовых планов работы 
	Заведующий, воспитатели


	6.
	В целях   содействия   дальнейшему    развитию  государственных языков,  культуры, традиций    провести конкурсы  среди воспитанников ДОУ:
- конкурс  чтецов, рисунков, поделок по татарским мультфильмам, анимационным сюжетам, сказкам.
Провести мероприятия:
- драматизация сказок;

- тамчы – шоу: «Говорим по-татарски»;
- викторина «Знаешь ли ты Тукая?»;

- встречи с интересными людьми;
- участие в акции “Мин татарча сөйләшәм” – “Я говорю по татарски”
-экскурсия в краеведческий музей;

- акция “Давайте дружить”;
Взаимодействие с родителями:
-консультации;
- анкетирование;
- открытые  занятия;
- встречи за круглым столом «Играя, учим татарский язык»
Участие коллектива ДОУ в грантовых конкурсах.
	согласно годовых планов работы
	  воспитатели 
 
 
 
 
 
 

	2. МЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ

	1.
	Использование УМК «Говорим по - татарски»:
-организация занятий, сюжетно-ролевых, дидактических, подвижных игр.
	согласно учебного плана 
	Воспитатели 
	 

	2.
	Разработка и издание буклетов, библиографических пособий по творчеству писателей, художников, артистов,спортсменов.
	  Ежегодно  
	Воспитатели 
	 

	4.

	 Пополнение библиотеки и медиатеки ДОУ:
 - художественной литературой  татарских и русских писателей;  
- словарями, справочниками;
- аудио,  видео кассетами;
- компьютерными программами
	  Постоянно
 
 
	Заведующий воспитатели

	 

	5.
 
	 Ообеспечить подписку на газеты и журналы на татарском и русском языках.
	  Ежегодно
	Заведующий
	 

	6. 
	Оформление стендов на двух государственных языках
	Ежегодно
	,
воспитатели

	 

	3. СОХРАНЕНИЕ  И РАЗВИТИЕ ТРАДИЦИЙ НАРОДОВ, ПРОЖИВАЮЩИХ В ГОРОДЕ
	 

	1.
	Продолжать внедрение национально-регионального компонента в воспитательно-образовательный процесс ДОУ.
	Постоянно
	Педагоги ДОУ
 
	 

	2.
	Возрождение идей духовного единства, межнациональной дружбы, мира и согласия между народами

Проведение праздников:
- День родного языка;                                                      
- День Победы;
- Международный день семьи;
- Международный день защиты детей;
- День  России;
- День Республики Татарстан;
- День добра и уважения;
- День матери.
Участие  в общегородских мероприятиях
	Ежегодно
 
 
 
 
 
 
 
 
 
	Педагоги ДОУ
 
	 


